UchwalaNr .............
Rady Gminy Jordanéw Slaski
zdnia......cooeiiiiiiiiienens

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspétpracy Gminy Jordanéw Slaski
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnosé pozytku publicznego na 2016 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (ij. - Dz.U.2015.1515) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2014.1118, ze zm.) Rada
Gminy Jordanéw Slaski uchwala, co nastepuije:

§ 1.

Uchwala sie Roczny program wspétpracy Gminy Jordanéw Slaski z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na 2016 rok, w tresci stanowigcej zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Jordandw Slaski.

§ 3.

Uchwata podlega ogtoszeniu na stronie internetowej, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogtoszef Gminy Jordanéw Slgski

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 roku.

Zatgczniki: .
1. Roczny program wspotpracy Gminy Jordandw Slaski z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2016 rok.



UZASADNIENIE
do Uchwaty Nr....................
Rady Gminy Jordanéw Slaski
zdnia .......ooiien

art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U.2014.1118, ze zm.), Gmina zobowigzana jest do uchwalenia
rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym réwniez osobami
prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dziatajgcymi na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz ze stowarzyszeniami jednostek samorzgdu
terytorialnego. Wypracowanie ptaszczyzny wspolnych dziatan umozliwia obywatelom
bezposrednie witgczenie sie w kreowanie polityki spotecznej Gminy. Przeptyw informaciji i
prowadzenie wspétpracy wtadz gminy z przedstawicielami sektora pozarzgdowego stwarza
warunki obustronnej edukacji a w konsekwencji poszerzanie obszaréw wspotpracy.
Realizacja zadan publicznych przy wspoétudziale organizacji pozarzadowych jest jednym z
elementéw efektywnego zarzadzania Gmina. Jawny i czytelny system przyznawania dotacji
na zlecenie lub wsparcie realizacji zadan publicznych w formie konkursu ofert pozwala, z
zachowaniem uczciwej konkurencji, na jasne zobrazowanie wydatkowanych $Srodkow
budzetowych. Niniejszy Program stanowi przyktad rzetelnego i kompleksowego
wspotdziatania wiladz samorzadowych Gminy Jordanéw Slgski z organizacjami
pozarzgadowymi.

Zatacznik nr 1



douchwaty nr............ P
Rady Gminy Jordanéw Slaski
Zdnia ......oooiiiiiiii,

Roczny program wspétpracy Gminy Jordanéw Slaski z organizacjami pozarzadowymi i
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2016 rok.

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
(Dz.U.2014.1118, ze zm.)

WSTEP

Gmina Jordanéw Slaski, majac na celu optymalizacje dziatan w zakresie poprawy
jakoéci zycia i petnego zaspokojenia potrzeb mieszkancow gminy, dazy do stworzenia
spoteczenstwa obywatelskiego na bazie wspotpracy opartej na zasadzie partnerstwa miedzy
administracjg samorzadowg a sektorem pozarzadowym.

Wspdtpraca samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi jest istotnym czynnikiem
integrujgcym i aktywizujacym spotecznos¢ lokalng w rozwigzywaniu probleméw lokalnych,
stanowigc szczegolny element rozwoju Gminy. Oparta na zasadzie partnerstwa powinna
zwiekszy¢ efektywnos¢ dziatan zwigzanych z realizacjg zadan wtasnych i zleconych Gminy
Jordanéw Slaski, poprzez petniejsze wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych i
podmiotéw prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Program wspoipracy okresla cele, zasady i formy wspétpracy. Wskazuje zakres
przedmiotowy i zadania priorytetowe. Precyzuje tryb powotywania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert oraz sposéb realizacji programu i jego oceny.

§ 1. Postanowienia ogélne

llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1. ,Ustawie” — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2014.1118, ze zm.);

,Gminie” — nalezy rozumieé Gmine Jordanéw Slaski;

3. Dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos¢ okreslong
w art. 3 ust. 1 ustawy;

4. Konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

5. Organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu art.
3 ust. 2i 3 ustawy;

6. Wieloletnim Programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Gminy Jordanéw
Slaski w sprawie Wieloletniego Programu Wspoétpracy Gminy Jordanéw Slaski z
Organizacjami Pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, podjetg na podstawie art. 5a ustawy;

7. Stronie internetowej Gminy — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy
www.jordanowslaski.pl.
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8.

Trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzgdowym poza konkursem ofert, okreslony w art.
19a ustawy.

§ 2. Cele programu
1. Cel gtowny

Celem gtébwnym Programu jest budowanie spoteczenstwa obywatelskiego we
wspodlpracy opartej na zasadzie partnerstwa miedzy Gming Jordanéw Slaski a
organizacjami pozarzadowymi wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U.2014.1118, ze zm.),
stuzgcego lepszemu rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb lokalnych, w celu
zapewnienia efektywnego wykonywania zadan publicznych gminy wynikajacych z
przepiséw prawa.

2. Cele szczegotowe:

1) umacnianie w $wiadomosci lokalnej poczucia odpowiedzialnoéci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

2) aktywizacje spotecznosci lokalnej i tworzenie warunkéw do zwiekszenia
aktywno$ci spotecznej mieszkancéw Gminy Jordanéw Slaski,

3) zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

4) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwoj wolontariatu,

5) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.

§ 3. Zasady wspotpracy
Wspotpraca Gminy Jordandw Slaski z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1.

pomocniczo$ci — oznacza to, ze Gmina wspiera dziatalno$¢ organizacji oraz
umozliwia realizacje zadah publicznych, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w
sposob efektywny,

. suwerennos$ci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami

ksztattowane bedg z poszanowaniem wzajemnej niezaleznosci,

. partnerstwa — oznacza to dobrowolng wspotprace podmiotéw w rozwigzywaniu

zdefiniowanych probleméw i osigganiu wytyczonych celow,

. efektywnosci — oznacza to wspodlne dazenie do osiggniecia mozliwie optymalnych

efektéw realizacji zadan publicznych w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i
terminowy,

. uczciwej konkurencji — oznacza to, ze organizacje mogg korzysta¢ ze wszystkich form

wspotpracy z Gming na rownych zasadach,

. jawnosci — oznacza to przejrzystos$¢, transparentno$¢ procedur stosowanych przez

Gmine w zakresie wspotpracy z organizacjami.

§ 4. Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspoétpracy Gminy Jordanéw Slaski i organizacji pozarzadowych jest
wspolne wykonywanie zadan publicznych uzytecznych spotecznie, w celu zaspokajania
istniejacych potrzeb spotecznych, w zakresie odpowiadajacym zadaniom Gminy,
okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 8 marca 1991r. o samorzadzie gminnym ({j. -
Dz.U.2015.1515), na ktore sktadajg sie w szczegdlnosci:

1)

zdefiniowanie istniejacych problemoéw spotecznych mieszkancéw Gminy Jordandw
Slaski oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich rozwigzania;



wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Gmine Jordanéw Slaski dla
realizowanych dziatah przez organizacje pozarzadowe;

podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspétpracy Gminy Jordanéw Slaski i organizacji
pozarzagdowych w celu zaspokajania istniejacych potrzeb mieszkancéw;

dazenie do podwyzszenia stopnia skuteczno$ci wspétpracy i rozwoju jej form,
wspotdziatanie w zakresie tworzenia strategii rozwoju aktéw prawa normatywnego

i innych programéw dotyczacych wspélnoty lokalnej, majacych na celu dazenie do
wypracowania wspoélnych ptaszczyzn aktywnosci oraz funkcjonowania podmiotéw
ekonomii spotecznej, a w szczegdlnosci konsultowaniu ich z organizacjami
pozarzadowymi.

§ 5. Formy wspétpracy

1.

3.

Wspétpraca Gminy Jordanéw Slaski z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego moze mie¢ charakter
pozafinansowy i finansowy.
Pozafinansowe formy wspdipracy Gminy Jordandéw Slaski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy to:
a. wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw

b. konsultowanie z organizacjami  pozarzadowymi oraz  podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

Cc. promowanie osiggnie¢ i dziatalnosci organizacji pozarzadowych oraz
podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzonej na rzecz
mieszkancow oraz informowanie o realizowanych przez nie projektach,

d. informowanie o zadaniach publicznych, ktére bedg realizowane w danym roku
wraz z podaniem wysokosci $rodkéw przeznaczonych z budzetu Gminy
Jordanéw Slagski na realizacje tych zadan, oraz o ogtaszanych konkursach
ofert na projekty realizacji zadan publicznych, a takze sposobach ich
rozstrzygniec,

e. przekazywanie informacji za pos$rednictwem mediéw lokalnych i regionalnych
o realizacji zadan publicznych,

f. udostepnianie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy, pomieszczernn Gminy Jordandw Slaski w celu odbywania
spotkan i realizacji projektow stuzacych mieszkancom,

g. udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, wspotpracujagcym z Gming Jordanéw
Slaski, ktére ubiegaja sie o dofinansowanie z innych zrédet.
Wspodipraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, moze odbywac sie w formach:
a. powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizac;ji,
b. wspierania wykonywania takich zadan publicznych wraz z udzieleniem dotac;ji
na dofinansowanie ich realizacji.



4. Zlecenie realizacji zadania publicznego odbywa sie w trybie ogtaszanych przez Waijta
Gminy Jordanéw Slaski otwartych konkurséw ofert lub w trybie zamoéwienia
publicznego.

5. Ramowe wzory dokumentéw zwigzanych =z realizacjg Programu okresla
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w
sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011r. nr 6,
poz. 25) oraz rozszerzone wzory umow i regulaminy poszczegolnych konkursow.

6. Dokumenty wymienione w punkcie 5 jak rowniez regulaminy poszczegdlnych
konkurséw dostepne sg, po ogtoszeniu na stronie internetowej www.jordanowslaski.pl

§ 6. Priorytetowe zadania publiczne

Gmina Jordanéw Slaski wspétpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy w sferze nastepujgcych priorytetowych zadan
publicznych:

1. Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, w szczegdlnosci:

a) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke dzieci i mtodziezy,

b) organizacja przedsiewzie¢ majgcych na celu upowszechnienie i ochrone
kultury oraz tradycji regionalnych i patriotycznych, a takze promujgcych walory
Gminy Jordanéw Slaski ,

c) organizacja wydarzen kulturalnych na terenie Gminy Jordanéw Slaski .

2. Wospierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w szczegolnosci:

a) organizacja imprez sportowych w réznych dyscyplinach sportowych i

rekreacyjnych,

b) organizacja imprez sportowych promujacych oraz popularyzujgcych zdrowy

styl zycia.

3. Ekologii oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, w szczegdlnosci:

a) Przedsiewziecia zwigzane z ochrong przyrody w zakresie pielegnacji terendw
zielonych przy zbiorniku wodnym,

b) Zagospodarowania terenéw zielonych, poprzez nasadzenia drzew i krzewow
rodzimych.

4. Ratownictwa i ochrony ludnosci, w szczegdlnosci:

a) wspieranie edukacji w zakresie walki z pozarami, ratownictwa medycznego,

b) podnoszenie wiedzy i kwalifikacji ochotniczych strazy pozarnych.

5. Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym wramach Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

a) organizacja wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mtodziezy z terenu

Gminy Jordanéw Slaski .

3. W przypadku niewykorzystania przeznaczonych srodkéw finansowych w ramach
otwartych konkurséw ofert, Wojt bedzie mogt przeznaczyc¢ te Srodki na w/w obszary
wspotpracy lub inne obszary okreslone w ustawie, w wyniku stwierdzenia potrzeb
lokalnych lub na uzasadniony wniosek organizacji pozarzadowe;.

§ 7. Okres realizacji programu

Niniejszy program realizowany bedzie od 01.01.2016 roku do 31.12.2016 roku. Termin
realizacji poszczegoélnych zadan okreslony zostanie w warunkach konkursu ofert na wsparcie
realizacji zadan Gminy w 2016 roku.



§ 8. Sposobb realizacji programu
1. Roczny Program realizowany jest w drodze wspétpracy Gminy Jordanéw Slaski oraz
organizacji pozarzadowych.
2. Podmiotami realizujgcymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspotpracy,
o ktérej mowa w ust. 1, sg w szczegolnosci:
1) Rada Gminy Jordanéw Slaski;
2) Wojt Gminy Jordanéw Slaski;
3) organizacje pozarzadowe posiadajace siedzibe w Jordanowie Slaskim lub dziatajace
na rzecz Gminy Jordanéw Slgski.
3. Sposbb realizacji Rocznego Programu dotyczacy wspotpracy o charakterze finansowym
odbywa sie na zasadzie przeprowadzania otwartych konkurséw ofert za wyjgtkiem
przypadkéw wskazanych w ustawie.
4. Przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert odbywa sie wedtug nastepujacych zasad:
1) zlecanie realizacji zadan Gminy Jordanéw Slgski organizacjom obejmuje w pierwszej
kolejnosci zadania priorytetowe i odbywac sie bedzie po przeprowadzeniu otwartych
konkurséw ofert, chyba Zze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia lub dane
zadanie mozna zrealizowac¢ efektywniej w inny sposéb okreslony w przepisach
odrebnych,

2) otwarty konkurs ofert ogtasza Wéjt Gminy Jordanéw Slaski,

3) termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni,

4) otwarty konkurs ofert ogtasza sie na stronie internetowej Gminy Jordanéw Slaski
www.jordanowslaski.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen
Gminy Jordandéw Slaski.

§ 9. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu
1. Gmina Jordanéw Slaski na realizacje Programu w 2016 roku przeznaczy nie mniej
niz 44 800 zt.
2. Szczegotowe okreslenie wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu
zawiera¢ bedzie uchwata budzetowa Rady Gminy Jordanéw Slaski, uchwalana
kazdorazowo na rok nastepny.

§ 10. Sposéb oceny realizacji programu

Woéjt Gminy Jordanéw Slaski przedtozy Radzie Gminy w terminie do dnia 31 maja roku
nastepujgcego po zakohczeniu realizacji zadania, sprawozdanie z realizacji programu oraz
opublikuje jego tres¢ w Biuletynie Informacji Publicznej. Sprawozdanie zawieraé bedzie
informacje na temat efektywnosci realizacji programu opartej w szczegdlnosci o analize
nastepujacych wskaznikow:

a) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzgdowe na realizacje zadan
publicznych, z wyszczegdlnieniem ofert ztozonych w drodze otwartych
konkurséw ofert i w trybie pozakonkursowym;

b) liczbe organizacji pozarzadowych, z ktérymi zawarto umowy na realizacje
zadania publicznego;

c) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacje zadan
publicznych;



d) wysokos¢ srodkoéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym
z budzetu Gminy na realizacje zadan publicznych;

e) liczba umow, ktére nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez
Wojta Gminy z przyczyn zaleznych od podmiotéw Programu.

§ 11. Sposob tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji

Program zostat opracowany po konsultacjach spotecznych przeprowadzonych w sposéb
okre$lony w uchwale Rady Gminy Jordanéw Slaski z dnia 24 wrzeénia 2010 Nr
XXXVII/196/2010 w sprawie: okre$lenia szczegdtowego sposobu konsultowania z Radg
Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy Jordanéw Slaski lub organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci

statutowej tych organizacji.

§ 12. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert
1. Komisje konkursowe powotywane sa zarzadzeniem Wajta Gminy Jordanéw Slaski.

2. W skiad komisji wchodza przedstawiciele Waéjta Gminy oraz osoby wskazane przez
organizacje pozarzadowe, z wytgczeniem o0séb wskazanych przez organizacje
pozarzgdowe biorgce udziat w konkursie.

3. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje

pozarzadowe, jezeli:

1) Zzadna organizacja nie wskaze os6b do sktadu komisji konkursowej lub

2) wskazane osoby nie wezmag udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wytaczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.

5. W ocenie oferty nie moze bra¢ udziatlu osoba, ktérej powigzania ze sktadajgcym jg

podmiotem mogq budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow, w
obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku rownej liczby gtoséw
decyduje gtos Przewodniczacego komisiji.

8. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne.

9. Do zadan komisji nalezy:

1) ocena formalna ztozonych wnioskoéw,

2) ocena merytoryczna ofert spetniajgcych kryteria formalne zgodnie z dyspozycjg art. 15
ust 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, w oparciu o kryteria ustalone przez Wéjta Gminy Jordanéw Slaski i
podane do publicznej wiadomos$ci w ogtoszeniu konkursowym.

3) sporzadzenie protokotu z pracy komisji zawierajgcego propozycje podziatu srodkow
finansowych wraz z uzasadnieniem,

4) przygotowanie projektu ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert i przedstawienie

N

No



go Waijtowi.

10. Przeprowadzona przez komisje konkursowg ocena ofert, propozycja rozstrzygniecia
konkursu i proponowane wysoko$ci dotacji zostang przedstawione Woéjtowi Gminy do
akceptacii.

11. Informacja o wynikach konkursu oraz o kwotach przyznanych dotacji zostanie podana
do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy,
zamieszczenie na stronie internetowej Gminy, a takze w Biuletynie Informacji Publicznej.
Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia wynikdw konkursu, moze Zzgdac
uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

§ 13. Postanowienie koncowe
W zakresie nieuregulowanym w Programie do wspétpracy Gminy z organizacjami
pozarzgdowymi stosuje sie przepisy ustawy.



